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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
04 липня 2014 року              м. Володимир-Волинський                       № 207
Про  роботу та результати перевірки роботи виконавчого  
комітету Селецької сільської  ради  по  здійсненню  
делегованих  повноважень  органів виконавчої влади
На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 10 червня 2014 року № 168 була проведена комплексна перевірка роботи виконавчого комітету Селецької сільської ради по здійсненню делегованих повноважень органів виконавчої влади в результаті чого встановлено наступне.

До загального фонду сільського бюджету  за  2013 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  135157 гривень,  що  становить 104,7 відсотка до  річного  призначення.
За  підсумками  роботи січня - травня 2014 року загальний фонд  сільського  бюджету по доходах  виконаний  на 73189 гривень,  що  становить  105,4 відсотка до звітного призначення. 

Не дивлячись на загальне виконання сільського бюджету не забезпечено бюджетних призначень по збору  за провадження деяких видів підприємницької діяльності, фіксованому сільськогосподарському податку, державному миту. Наявні залишки коштів по субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності, єдиному податку, фонду охорони навколишнього природного середовища. 
Слід відмітити, що станом на 1 червня 2014 року заборгованості по заробітній платі з нарахуваннями працівникам бюджетних установ та по спожитих енергоносіях немає.
Постійно, в межах своїх повноважень, здійснюється контроль за використанням та охороною земель. По всіх населених пунктах ради проведена та затверджена нормативна грошова оцінка.
Сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів у галузі житлово-комунального господарства.
Проте, лише частково виконуються вимоги Закону України “Про поховання та похоронну справу”. Зокрема, кладовища забезпечені під’їзними дорогами, проте, не проведено їх державної  реєстрації, відсутній  генеральний план забудови кладовищ та обслуговуючий персонал, не затверджено мінімальний перелік окремих видів ритуальних послуг та порядок утримання кладовищ на території сільської ради.
У 2014 році Селецькою сільською радою не реалізовувалися заходи щодо впровадження зовнішнього освітлення населених пунктів. 
Виконавчим комітетом сільської ради належно здійснюється контроль за дотриманням містобудівного законодавства. Проводиться певна робота з благоустрою населених пунктів. Зокрема, у минулому році проведений ремонт фасадів декількох магазинів та громадських споруд, утримуються у належному стані пам’ятник загиблим у роки війни та прилегла до нього територія. Проводиться робота з власниками будинків щодо належного утримання будинків, огорож та прилеглої території. Проте, у кожному селі є і занедбані приватні житлові будинки, у яких давно ніхто не проживає, та інші напівзруйновані будівлі, однак жодних заходів впливу до їх власників (спадкоємців) не вживається. 

Не до всіх об’єктів громадського призначення облаштовано засоби для безперешкодного доступу інвалідів на візках, а ті що є, не відповідають норам і не придатні для користування. 
Виконавчий комітет в основному забезпечує готовність органів управління, сил та засобів до дій на випадок виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на адміністративній території. Проте, методичне забезпечення роботи консультаційних пунктів при сільських бібліотеках є недостатнім. 
Належним чином організована робота закладів культури. Реалізуються заходи по відродженню народних традицій, свят та обрядів, патріотичному та естетичному вихованню, пропаганді здорового способу життя серед підростаючого покоління. При бібліотеці діє дитячий народознавчий клуб “Криниченька”.
Слід відмітити, що в минулому році за кошти спонсорів розпочато ремонт фасаду приміщення будинку культури, проведено ремонт східців, облаштовано пандус, вимощено доріжку бруківкою. 

Проте, значного покращення потребує матеріально-технічна база закладів культури, завершення зовнішнього ремонту приміщення будинку культури, необхідне постійне поповнення бібліотечного фонду новою літературою, особливо для дітей.

У 2013 році та першому кварталі 2014 року команди Селецької сільської ради брали участь у спортивно-масових заходах, змаганнях фестивалях. Спортсмени ради входять до збірної команди району, яка бере участь у обласному фестивалі фізичної культури та спорту. 

На постійному контролі виконавчого комітету перебувають питання соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян, соціального захисту неповнолітніх, проведення профілактичної роботи з підлітками, які схильні до правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності та соціальному сирітству, своєчасного виявлення неблагополучних сімей.

Робота виконавчого комітету та сільської ради організована відповідно до прийнятих нормативних документів. 
Наявні протоколи нарад у сільського голови, засідань постійних комісій сільської ради.

Плани роботи виконавчого комітету затверджуються щоквартально, згідно вимог, здійснюється контроль за їх виконанням. Проте, плани роботи ради оформляються не по рекомендованій формі.

Як свідчать результати перевірки, є окремі упущення у роботі з документами та зверненнями громадян. 
Під час підготовки розпоряджень сільського голови про відпустки не вірно зазначається період, за який вона надається, чітко не розділяються відпустки за видами. При наданні додаткової відпустки за стаж державної служби не вказується вислуга, а під час надання матеріальної допомоги не зазначається її вид. Крім того, в  розпорядженнях при зазначенні підстави надання відпустки не вказується дата написання заяви.

Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 26.06.2014 № 4/3: 

1. Роботу виконавчого комітету Селецької сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Селецької сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Забезпечити виконання у повному обсязі вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу”.
2.4. Активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.
3. Сільському голові Матвіюку А.М.:
3.1. Взяти на особистий контроль стан: 
3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.
3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами, а ті що встановлені, привести у відповідність до будівельних норм.

3.4. Забезпечити: 

3.4.1. Належне ведення папки з контрольними документами та своєчасне інформування про їх виконання.
3.4.2. Дотримання вимог Інструкції з діловодства під час підготовки різного роду документів.

3.4.3. Реєстрацію усіх звернень громадян в комп’ютерній програмі з єдиною нумерацією.
3.4.4. Належну роботу в програмі електронного документообігу “АСКОД”.
3.5. Усунути недоліки: 
3.5.1. Під час підготовки проектів розпоряджень сільського голови про відпустки.
3.5.2. В організаційній роботі сільської ради з питань цивільного захисту населення і територій від можливих надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

3.6. Рекомендувати готувати проекти планів роботи сільської ради, взявши за основу форму, що використовує районна рада.

3.7. Активізувати роботу з встановлення зовнішнього освітлення населених пунктів сільської ради.

3.8. Обладнати сховище архівних документів відповідно до встановлених вимог.

3.9. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у липні 2014 року.

3.10. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 листопада 2014 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступника голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обовязків.

Голова                                                                                                       В. САВЧУК
Романюк 23 318
